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Roma, 18 gennaio 2012



Sottosegretario alla Difesa


Prof. Gianluigi MAGRI

Oggetto: richiesta di incontro urgente Sistema valutazione personale civile.

Egregio Sottosegretario,
le scriventi Organizzazioni Sindacali a seguito delle direttive degli Stati Maggiori emanate per l’applicazione del sistema di valutazione (compilazione delle schede individuali per il personale civile),fanno presente di aver già evidenziato che la Direttiva emanata dall’O.I.V. del 23.12.2010 presenta delle incongruenze rispetto alla sua applicazione, per il diverso sistema normativo che regola il rapporto di lavoro del personale militare e civile e delle figure dei valutati e valutatori.
Oltre a cio’, non meno importante un disomogeneo criterio di valutazione posto in essere dai diversi Stati Maggiori

Per quanto sopra, in attesa di uno specifico urgente incontro, si chiede alla S.V. di sospendere qualsiasi valutazione del personale civile.
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