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COORDINAMENTO NAZIONALE DIFESA

ATUTTE LE 3TRUTTURE
Uil PA Difesa

Comunichiame che a seguite dellincontro di ieri con il Direttore di PERSOCIV,
preso afto dei rilievi forimulati dal Ministero del’'Economia e dailla Funzione Fubblica,
relativi all'ipotesi di Aceordo CCNI Difesa, sotioscritto in data 28/29 aprile 2010, in merito
alle procedure per gli sviluppi economici all'interna delle Aree, guasta 0.5, in data odierna
ha siglato 'ipotesi modificata.

Si & gonvenuto, dope un aricolato confronta, sulla necessita di adeguare i criteri di
valutazione af ritievi sopracitati al fine di ragaivngere lobiettive che, dallinizia delle
trattative, la UILPA DIFESA aveva posto alla base del confronto:

PROGRESSION| ECONOMICHE PER CGIRCA 22.000 DIPENDENTI CIILI,
CONSIDERANDO QUAL| CRITERI PREPONDERANTI L'ANZIANITA' DI SERVIZIO E
LA COMPETENZA PROFESSIONALE AQUISITA.

Si resta ora in attesa delle cerdificazioni di legge all'esita delle quali sara dato avvig
alle procedure di progressioni economiche allinterno delle aree come stahilito con
l'accordo FUA 2010.

Il bando di selezione che verra emanato a seguito della succitata certificazione sara
corredato dai modelli di domanda gia predisposti da PERSOCIV che saranno madificati
secondo i nuovi criteri concordati.

Sard nostra cura tenervi tempestivamente informati sull'evolversi delle procedure
che nenosiante le numerose difficolta presentatesi stanno comungue proseguendo,

Si allega zlla presante l'accardo siglato in data cdierna.

Roma, 23 settembre 2010,

Fraterni saluti
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